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Na ja, der SL hat eine Fürsorgepflicht und kann im Rahmen dieser durchaus Lehrkräfte
nachhause schicken. Habe ich im Ref sowohl selbst erlebt, als auch bei einer Kollegin
mitbekommen (akuter Trauerfall in der Familie, sie unter Schock noch in ihre Klasse gegangen,
wo sie dann völlig aufgelöst nach 20min wieder rauskam. Der SL hat sie dann erstmal zu sich
ins Büro gesetzt für eine halbe Stunde und als sie wieder fahrtüchtig war nachause geschickt
mit der Auflage keinesfalls in den nächsten zwei Tagen wiederzukommen). Ich selbst war akut
erkrankt zu einem UB-Termin (schwere Bronchitis, hohes Fieber, kaum Stimme). Weil es zeitlich
nicht möglich war den Termin zu verschieben (ohne Verlängerung) bin ich halt krank angerückt.
Vor dem UB hat der stellvertretende SL mich in sein Büro geholt und gefragt, ob ich sicher sei,
das machen zu wollen, nach dem UB ist er sofort wiedergekommen und hat mich direkt
nachhause geschickt für den Rest der Woche ("Wir als Schulleitung machen uns Sorgen um Sie
und möchten sichergehen, dass Sie jetzt erst einmal wieder gesund werden."). (War einer
meiner besten UBs. )
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