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Selbst wenn du während der Probezeit gekündigt wirst, wird in der Kündigung kein Grund
angegeben sein (außer der Träger deiner Schule ist völlig wahnsinnig und will unbedingt
Stress). Du sagst doch selbst, dass du in der Probezeit bist, da kann ohne Angabe eines
Grundes gekündigt werden.
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