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Tatsächlich scheint das häufiger vorzukommen. Ich hatte vor längerer Zeit auch mal von einer
SL gehört, die erwartet hat, dass L während seiner Krankheit doch bitteschön trotzdem am "Tag
der offenen Tür" (noch dazu am WE) zu erscheinen hat. L hätte sich ja nicht das Bein
gebrochen.

Ich selbst bin vor kurzem von einer SL aufgefordert worden, mitten in der Krankschreibung zu
einem Besprechungstermin in die Schule zu kommen...

Insbesondere ist das auch aus der Hinsicht interessant, dass man im Zweifelsfall dann gar nicht
versichert ist.

Zu den Vertretungsaufgaben:

An meiner früheren Schule wurde auch immer gefragt, ob man (während Krankheit oder grad
bei der Krankmeldung) Vertretungsaufgaben schicken kann. KANN, wohlgemerkt, es wurde
nicht zwingend erwartet. Tatsächlich ist es ja oft so, dass man eh grad was vorbereitet hatte
und es fast nur einen Mausklick braucht, eine entsprechende E-Mail mit ggf. Anhang zu
verschicken. Das finde ich soweit noch in Ordnung. Insbesondere, da an dieser Schule auch
immer viel Wert darauf gelegt wurde, dass die Vertretungsaufgaben auch bearbeitet werden.
Zudem war jeder Vertretungslehrer sehr dankbar, wenn er Aufgaben für die Stunde vorher im
Fach hatte...

Wenn man aber erst Aufgaben ggf. zusammenstellen und gar erarbeiten muss, sieht die Sache
auf jeden Fall anders aus.

Wenn die SL generell so käse ist, würde ich mir auch gut überlegen, ob ich nicht "zu krank"
wäre, Aufgaben bereitzustellen :-/

Dass die Aufgaben im Unterricht dann allerdings so oder so nicht erledigt werden, damit muss
man allerdings auch rechnen, finde ich. Dafür kann es verschiedene Gründe geben.
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