Rollenkonflikt: Fachseminarleitung und regulare
Lehrkraft

Beitrag von , kodi“ vom 24. Oktober 2020 20:33

Zitat von yestoerty

Sie hatte aber halt ein Problem damit eine Refi aus ihrer Seminargruppe im
Ausbildungsunterricht zu haben und sie gebeten lieber zu wem anders zu gehen.

Das kann ich verstehen.

Als Mentor beratst du als Kollege ohne zu bewerten. Als Fachleiter beratst du mit Bewertung.
Da sehe ich schon einen gewissen Rollenkonflikt.
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