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Zitat von fossi74

Aber bei der TE geht's doch eh nur um ein paar Wochen.

Klar, aber wenn ich das richtig verstehe ist sie auch noch nicht lange dabei und du musst
mindestens ein Jahr beschäftigt gewesen sein, um überhaupt eine Aufstockung zu bekommen.

Zitat von Websheriff

Ich selber hab mich auch von meinem ersten SL nach der Referendarzeit nicht
verabschiedet. Hatte der nicht verdient.

War bei mir auch so, ich habe mir sogar die Sachen die ich noch da hatte von anderen geben
lassen, denn meine Schulleitung hat sich unmöglich benommen (was aber nicht neu war und
sie nur mal wieder Thema im Personalrat und man hat ihr ja auch ein halbes Jahr später wegen
noch mehr Vorkommnissen dann nahe gelegt, dass sie sich doch unbezahlt freistellen lassen
solle, um ihren Mann zu pflegen)
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