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Beitrag von „Justus Jonas“ vom 18. April 2005 23:09

...mmmh, die Rechtslage ist klar (soweit ich weiß hat man bis zum ersten Werktag nach Ende
der Auswahlgespräche Entscheidungszeit). Was aber, wenn die einfach zweimal Nummer eins
gesetzt haben und hinterher eintragen, wer immer zusagt? Das muss man erst mal
nachweisen...
Ich war mir zwar klar darüber, dass bei den Auswahlgesprächen viel Vitamin B im Spiel ist - ist
ja in anderen Branchen auch nicht anders - aber dass da so hart geschummelt wird mit klarem
Rechtsbruch, das macht doch sehr nachdenklich.
JJ
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