
Hierarchien: A16, A15 lange nichts irgendwann
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Beitrag von „Timm“ vom 28. April 2005 20:36

Ich möchte nochmal auf dem Thema Personalrat rumreiten:
Sich von ihm beraten und dort Frust abzulassen, finde ich erstmal die wichtigste Funktion.
Die Personalräte kennen ihre Schulleiter meist sehr gut, wissen, wo man ansetzen kann oder
wo man es besser lässt. Die Personalräte, die ich kennen gelernt habe, werden nur dann zum
SL-Gespräch unter ihrem Beisein raten, wenn es nach menschlichem Ermessen keinen Schaden
für dich bedeutet. Aber sie können eben auch andere Möglichkeiten aufzeigen, wie man zum
Schulleiter XY Zugang finden kann.
alias: Bin ja immer noch darauf gespannt, warum du die GEW-Personalräte so präfererierst.
Gerne auch per PN.
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