Geforderte Laptops in NRW - Insiderwissen bitte hier

Beitrag von ,Valerianus“ vom 6. Dezember 2020 14:45

Die Beitrage von O. Meier sind leider mal wieder sehr gefahrliches Halbwissen. Warum verbietet
der Arbeitgeber auf den Geraten per Nutzungsvereinbarung die private Nutzung (wie er es
sinnvollerweise vermutlich auch flr die dienstliche Logineo-eMailadresse getan hat)? Um dich
zu kontrollieren, dir auf den Geist gehen zu wollen oder weil er dich fir dumm halt? Ich wirde
doch mal eher vermuten, damit er, falls du krank wirst, verstirbst oder meinetwegen auch der
Verdacht besteht, dass du damit ziemlichen Unfug getrieben hast, auf das Gerat zugreifen darf.
Das darf er namlich explizit nicht mehr, wenn die Privatnutzung gestattet ist, nicht einmal wenn
er exzessiven Pornographiekonsum wahrend der Arbeitszeit vermutet.

Ich bin mir auch ziemlich sicher, dass der Personalrat bei der Mustervereinbarung beteiligt
worden ist, genau diese Dienstvereinbarungen sind namlich auch in allen Bistimern in NRW ein
richtig heiBes Thema, weil man da (auch zu Lasten des Arbeitnehmers) einiges versauen kann.
Ich wirde also erst einmal darauf vertrauen, dass euer HPR einen guten Job gemacht hat und
nicht dass ein Random BK Lehrer Uber profunde Kenntnisse in Arbeits- und Beamtenrecht

verfugt. v
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