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Danke Conni, das stimmt mich etwas zuversichtlicher. Bei mir geht es um eine Stelle im Sek 1
und 2- Bereich, aber da gibt es anscheinend ähnliche Vereinbarungen.
Wenn die unbefristeten Stellen erstmal "aufgebraucht" sind und ich nur eine befristete
bekomme, bedeutet das denn, dass ich im nächsten (Halb)Jahr eine aus dem neuen Kontigent
von unbefristeten Stelle bekomme? Und stimmt es, dass die befristeten Veträge kein ganzes
Jahr dauern, sondern nur bis zu dem nächsten Sommerferien?
Schönen Gruß, FrauLehrerin
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