
Unsichere Neueinstellung - wie verhalten?
Beitrag von „neleabels“ vom 23. Juni 2005 23:46

Moinmoin 

Zitat

FrauLehrerin schrieb am 23.06.2005 21:11:
Habe ich da bislang etwas falsch verstanden?  Ist der Personalrat gar nicht auf
meiner Seite, sondern nur Interessenvertreter derer, die den Job schon haben?

Ja selbstverständlich, was denkst du denn? Der Personalrat ist die Interessenvertretung der
Belegschaft. Du gehörst noch nicht zur Belegschaft. Wenn deine Einstellung den Interessen der
Belegschaft zuwiderläuft, wird sich der Personalrat gegen dich wenden. Das ist ganz normal
und auch richtig so.

Nele
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