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 Danke schon mal für eure Antworten! Das Seminar muss es also genehmigen, das wusste
ich nicht, ich dachte, die höhere Stelle (Regierungspräsidium, etc.) Na, umso besser. Gibt es
denn Fälle, in denen das Seminar nicht genehmigt, weiß das jemand? 100 Euro
genehmigungsfrei - das ist ja nicht gerade viel. Was können die denn gegen einen

Sommerferienjob haben? Warum dieser Aufwand mit der Genehmigung? Hm, hm.... 
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Sarah111: Genau das interessiert mich auch. Ich kenne auch Leute, die neben ihrer Arbeit
einen Minijob haben und die keine Abzüge haben. Aber ob das dann für Refs/ Beamte auch gilt,
das konnte ich bisher noch nicht rausfinden.
Na, vielleicht weiß es ja doch noch jemand.... schon mal vielen Dank für die Antworten!

Immer noch leicht ratlose Grüße,  Jenny
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