Bedruckendes Arbeitsklima

Beitrag von ,,DpB“ vom 14. Januar 2021 13:46

Zitat von Pons

Ich kenne mich mit den Begrifflichkeiten (Gruppenkonferenz? Lehrertreffen? Fester
Tag?) und den dazugehdrigen rechtlichen Bedingungen nicht wirklich gut aus. Klare
mich bitte gerne daruber auf.

Ich mache mal ein paar Beispiele, was da im Allgemeinen abgestimmt wird:
* Notengebung

* gemeinsames Handeln auf bestimmte Schulerfragen

* Prafungstermine

* Notenschutz/Notenausgleich (ja, nein, wie?)

Alles anzeigen

Das sind auBer mit Abstrichen Punkt 2 tatsachlich alles Themen flr offizielle, verpflichtende
Fach-, Abteilungs-, oder Gesamtkonferenzen. Die mussen ordentlich und fristgerecht
einberufen,protokolliert usw. werden,sonst sind sdmtliche Beschlisse ungultig.

Wenn bei euch die grundsatzliche Notengebung in einem informellen Treffen besprochen wird,
[duft da noch deutlich mehr falsch als der raue Ton.

Zufallig Lust zu wechseln? Ich kenne da eine Schule mit super Kollegium und Chefs, die
dringend in nahezu allen Fachern Leute sucht [T]
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