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Zitat von icke

Hm, das klingt in der Tat nicht gut und nach einem grundlegenden Problem. Was ich
erschreckend finde, ist, dass sich offenbar ein ganzes Kollegium damit abfindet, gerade
wenn es letztlich nur einzelne Kollegen sind. Wenn das wirklich so bleibt: Wechsel die
Schule so schnell es eben geht! Das ist kein normaler Umgangston und sollte es auch
nicht sein. Und bis dahin: nimm dich raus, wenn es irgendwie geht. Wenn die Treffen
nicht verpflichtend sind, würde ich unter diesen Umständen nicht mehr teilnehmen und
das auch kommunzieren, was der Grund dafür ist. Oder wenn es zur Zeit eh online ist:
nimm teil und geh raus, wenn der erste rumbrüllt. Da kann man ja auch schön in den
Chat schreiben, dass man diesen Umgangston nicht akzeptiert. Wer weiß, vielleicht
schließt sich der ein oder andere Kollege dem es genauso geht ja an und am Ende
sitzen die Brüller alleine in der Videokonferenz...

Vielleicht kannst du ja einen Kollegen bitten, dir wichtige Entscheidungen
weiterzuleiten, wobei Thamiel recht hat, dass in so einer unverbindlichen
Zusammenkunft eigentlich nichts wichtiges abgestimmt werden kann.

Was für mich auch nicht geht, ist dass die Schulleitung von all dem (angeblich?) nichts
weiß. Das sollte sie wissen! Verhalten sich die Kollegen in Gesamtkonferenzen dann
nicht so?

Ich habe nur Vermutungen, warum sich ein ganzes Kollegium mit dem Umgangston abfindet.

Einem Teil, wird es wohl egal sein.

Ein Teil, nimmt die beiden nicht ernst.

Ein Teil, will keinen weiteren Stress mehr provozieren.

Ein Teil, will nicht noch mehr Zeit in eine sinnlose Diskussion investieren.

Ein Teil, möchte so schnell wie möglich Ruhe haben.

Ein Teil genießt diese Eskalationen.

Ein Teil wird wohl mehrere Gründe haben.

Ich habe mich aus den Treffen ohnehin schon größtenteils raus indem ich mich einfach nicht
mehr verbal beteilige. Außer bei Themen, die mich direkt betreffen.
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Während der Gesamtkonferenz läuft alles gesittet ab. Die beiden wirken auf mich ruhig, aber
angespannt. Wenn allerdings die Gesamtkonferenz rum ist und die Kollegen im Lehrerzimmer
sind, dann knallt's einige Tage lang richtig heftig.

Zweimal habe ich auch erlebt, wie sich beide übel, wirklich übel (Kategorie: allerunterste
Schublade) über ein (aus meiner Sicht) sehr belangloses Thema gewettert haben. Ich dachte
sogar, dass gleich Gegenstände im Lehrerzimmer fliegen würden. Plötzlich kam der SL ins
Zimmer und dann herrschte von dem einen auf den anderen Moment totenstille. Dies lässt mir
die Vermutung aufkommen, dass die beiden ein Problem mit der SL haben. Wie gesagt, ich
kann nur meine Beobachtungen und Vermutungen schildern.

Während ich hier schreibe, wird mir klar, dass ich meine Grenze ziehen muss. Du, icke und Ihr
habt recht: ich möchte diesen Umgangston nicht erleben und sollte das klar kommunizieren.
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