Bedruckendes Arbeitsklima

Beitrag von ,UrlaubVomUrlaub“ vom 14. Januar 2021 16:20

Zitat von Lehrerin2007

Der PR kdénnte zum Beispiel initiieren, dass Gesprachsregeln erstellt und eingehalten
werden, an die sich jeder halten muss
Auch wenn sich jeder mit jedem Problem an den PR wenden mag, das ist nicht Aufgabe des PR.

Der Personalrat muss aber einmal jahrlich eine Personalversammlung einberufen, zu der alle
eingeladen werden, Rechenschaft Uber seine Tatigkeit ablegen und da kann man solche
Probleme z.B. ansprechen.

Was mir nicht klar ist, was meinst du mit "schreien", wird dann im Lehrerzimmer oder bei der
Videokonferenz buchstablich rumgebrallt?
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