Distanzunterrricht - wie lauft es technisch und
organisatorisch

Beitrag von ,,Seph“ vom 23. Januar 2021 09:35

Zitat von elCaputo

Ich denke, wir machen uns was vor mit dem Glauben an eine derzeit kontrollierbare
oder bewertbare Mitarbeit am Distanzlernen. lhr werdet sehen, das lauft wie beim
letzten Lockdown. Es wird Uber Kurz oder Lang die Order geben, dass die Inhalte und
Leistungen aus dieser Phase nicht bewertbar sind.

Und wir machen uns verruckt...

Ich sehe das Problem nicht. Ein Schiler, der zu haufig fehlt, ist irgendwann einfach schlicht
nicht mehr bewertbar. Daflir spielt es keine Rolle, ob verschuldet (schwanzen) oder
unverschuldet (Krankheit, technische Probleme). Im Ubrigen ist der Schiiler in der
Verantwortung, sich um die Sicherstellung der eigenen Bewertbarkeit zu kimmern, z.B. durch
aktives Nachfragen nach Leistungsmoglichkeiten, Teilnahme an Nachschreibklausuren usw.
Insofern hat sich eigentlich herzlich wenig geandert zur Situation im Prasenzunterricht.
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