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Irgenwie sehe ich gerade noch nicht so ganz auf welche Forschungsfrage/Projektfrage
das hinauslaufen soll. Könntest du das vielleicht darlegen? Vielleicht wird dann besser
verständlich, um welchen Aspekt oder welches Grundproblem es gehen könnte, so dass
es möglich ist zielschärfer zu antworten.

Das würde ich auch vorschlagen.

Erläutere doch bitte einmal die genaue Forschungsfrage/Hypothese und anhand welcher
Gesichtspunkte diese betrachtet werden soll.

Beispielsweise sollte hier zunächst mal die Ausgangslage dargelegt werden: Auf welche Weise
werden Leistungen bewertet? Wie kommt man zur Leistungsbewertung?

Welche subjektiv wahrgenommenen positiven/negativen Aspekte hat diese Art der
Leistungsbewertung?

Wie wird die erbrachte Leistung rückgemeldet?

Welchen Optimierungsbedarf sehen die Lehrkräfte in diesem Bereich?
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