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Zitat von Sommertraum

Vor allem kannst du davon ausgehen, dass dieses Verhalten irgendwann im Kollegium
um sich greift.

Ausbaden müssen es immer diejenigen, die ihre Interessen weniger aggressiv
vertreten.

Logisch, aber da könnte man ja sagen, dass die anderen selbst Schuld sind. Denn würde jeder
mit Kündigung drohen, der nicht seine Wünsche erfüllt bekommt, wäre konstruktive
Zusammenarbeit wieder möglich 
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