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Zitat von Bolzbold

Teilzeit ist im Lehrerberuf IMMER ein Verlustgeschäft, weil der Normaufwand an der
Teilnahme an den meisten Konferenzen, an Fahrzeit, bei der Klassenleitung etc. eben
faktisch genauso hoch ist wie bei Vollzeitkräften und gerade bei unterhälftiger Teilzeit
richtig reinhaut.

Das ist eigentlich echt traurig und nicht der Sinn der Teilzeit.

Zitat von Bolzbold

Leider betrügen sich viele Teilzeitkräfte aber auch selbst um ihren Stundenlohn, indem
sie die Aufgaben, die sie haben, dann anteilig nicht mehr im vorgesehenen
Arbtiszeitrahmen erfüllen bzw. konsequent verschieben, sondern in ihrer dienstfreien
Zeit erledigen

Ja, und leider wird es auch von den Schulleitungen oft so gesehen, dass, wenn neue zusätzliche
Aufgaben anfallen, ja die TZ-Lehrerinnen noch Kapazitäten haben, da sie ja nicht VZ arbeiten.
Wir haben zB zwei neue Aufgaben bekommen (u. a. "Hygienebeauftragte" seit Corona) und
diese machen - natürlich - TZ-Kräfte, weil die VZ-Kräfte ja schon so viel machen...

Zitat von DFU

Aber wo man in TZ das nachsehen hat, obwohl es einfach auszugleichen wäre, sind die
Abiturkorrekturen.

Ich bin seit ich mit 2 Kids TZ arbeite immer im Abitur dabei. Als ich das im
Beurteilungsgespräch mal anmerkte, sagte die (ehem.) Schulleitung: Ja, das ist halt Teil Ihres
Jobs. Punkt.
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