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Zitat von Fallen Angel

Aber Lehrer sind nicht die Einzigen, die verzichten sollen. Ganz ehrlich, im Vergleich zu
Pflegern trifft es unsere Berufsgruppe echt wenig.

Stimmt, aber ich sag es immer wieder gerne:

Wenn es in anderen Gruppen schlechter läuft als bei uns, ist doch nicht das Ziel, das allgemeine
Niveau auf das scheiß-Niveau abzusenken, sondern das scheiß-Niveau auf ein gutes Niveau
anzuheben. Wir können uns doch nicht ständig unterbieten, weil es anderen Leuten (viel)
schlechter geht.

Ich habs gerade mal (ganz professionell) gegoogelt: In der freien Wirtschaft ist das Streichen
des Urlaubs im Notfall zulässig, wenn der Urlaub noch nicht angetreten wurde. In diesem Fall
sind vom Arbeitgeber sämtliche Kosten zu erstatten (inkl. Familie und auch die Mehrkosten für
eine Buchung des Urlaubs zu einem anderen Zeitpunkt).

Unabhängig davon: Ich leiste im Moment dermaßen viele Überstunden, dass mein Dienstherr
mit 30 Jahren Dienst nach Vorschrift (Buch auf, Aufgabe anschreiben, Buch zu) rechnen kann,
wenn er denkt, so eine tolle Idee umzusetzen. Weil einen Admin für die ganze IT-Geschichte,
die der Dienstherr nicht angepackt hat, bezahlt er nämlich auch nicht.

1https://www.lehrerforen.de/thread/55842-verk%C3%BCrzung-der-sommerferien/?postID=609285#post609285

https://www.lehrerforen.de/thread/55842-verk%C3%BCrzung-der-sommerferien/?postID=609254#post609254
https://www.lehrerforen.de/thread/55842-verk%C3%BCrzung-der-sommerferien/?postID=609285#post609285

