Verkiurzung der Sommerferien

Beitrag von , Kalle29“ vom 6. Marz 2021 17:14

Zitat von Fallen Angel

Trotzdem sollte man (zumindest meistens) SpaR an der Arbeit haben. Wenn das durch
so etwas "leichtes" wie schéne Stunden erreicht werden kann, dann ist das doch eine
gute Investition in die Arbeitszufriedenheit.

Jeder so wie er mag. Ich hab auch an Buchstunden SpalS. Das soziale mit den SuS funktioniert ja
trotzdem. Sind halt keine tollen Stunden. In meinem alten Job hatte ich keinen SpaB, der
bestand aber auch hauptsachlich aus Exceltabellen, die gefillt werden mussen.

Zitat von Mantik

Das ist nicht nur traurig far die SuS

Aber ganz im Ernst: Es steht euch ja frei, dass so zu machen. Aber dann darf man sich auch
nicht wundern, wenn der Dienstherr weiterhin einfach alles auf das private Engagement der LuL
verlagert, damit "es die SuS schén haben".

Zitat von O. Meijer

Muss man ja auch nicht. Man hat ja umso mehr SpaR an der Freizeit.

Hab ich im Ubrigen auch. Selbst der allerbeste Tag in der Arbeit kommt kaum an die Zeit ran,
die ich mit Familie oder Hobby verbringen kann. Wenn ich fir meine Freizeit bezahlt werden

wurde, ware ich nicht an der Schule. =
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