
Dienstliche Beurteilung nicht rechtzeitig möglich
Beitrag von „magister999“ vom 11. März 2021 17:52

Ich bitte im Voraus um Nachsicht für den in diesem Fall angezeigten Klugscheißmodus:

Ein Schulleiter hat im Normalfall regelmäßig Kontakt mit der vorgesetzten Dienststelle. Man
kennt die Amtsspitze, die zuständigen Referenten und Sachbearbeiter und kommuniziert auf
Augenhöhe. Wenigstens war und ist das in meinem Regierungspräsidium so üblich.

Wenn eine Probezeit zu Ende geht, bekommt man als Schulleiter rechtzeitig die Nachricht, dass
bis zu einem festgesetzten Termin eine dienstliche Beurteilung fällig ist. Wenn es damit
Probleme geben sollte, dann bespricht man sie mit dem Personalreferenten, aber nicht in
einem öffentlichen Forum. Das gilt auch in Zeiten von Corona. (Außerdem weiß man als
Schulleiter, dass in dem Wort "Voraussetzung" nur ein "r" vorkommt.)

Üblicherweise weiß man Schulleiter auch ohne aktuellen Unterrichtsbesuch sehr genau, ob die
zu beurteilende Lehrkraft sich in der Probezeit bewährt hat oder nicht.

Noch einmal: Wenn ich eine solche Frage hier lese, klingelt bei mir eine Alarmglocke.
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m%C3%B6glich/?postID=611035#post611035
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