Im Seminar...

Beitrag von , Jenny Green“ vom 15. Dezember 2005 16:41

Hallo Juna,

genau das habe ich auch beobachtet! Es kann Konkurrenzdruck entstehen, muss aber nicht.
Der Seminarleiter, bzw. Fachleiter kann das fordern oder eben dagegen ansteuern. So kénnen
sich die gleichen Leute sogar in verschiedenen Kursen ganz unterschiedlich verhalten. So ist
das ja auch an Arbeitsplatzen mit Chefs.... Spiegel der Gesellschaft eben. Du bist ja auch die
gleiche Person und hast dich in beiden Seminaren unterschiedlich verhalten. Schén, dass du
dich jetzt wohlfihlst!

Max: Stimmt, es wird einem leider zum Nachteil ausgelegt, wenn man den Fachleitern seine
Probleme gesteht. Auch wenn diese Offenheit eigentlich positiv ist. Ich habe anfangs meinen
Fachleitern meine Probleme geschildert, weil ich dachte, es sei auch ihr Job, mir zu helfen, aber
sie haben dies mir nie verziehen. Bei jedem Unterrichtsbesuch hielten sie mir eben diese
Probleme vor und drickten damit die Note. Wenn ich dies vorher hatte kommen sehen, hatte
ich nie darUber gesprochen. Bei Leuten, die dich bewerten, offen zu sein, ist immer riskant. Es
sei denn, du kannst schon alles und hast lediglich Miniprobleme.

IG Jenny .... die trotz aller Kritik am Seminar auch schéne Zeiten erlebt hat

LG Jenny <
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