
Jahresverträge ohne bezahlte
Sommerferien/Weihnachtsgeld - noch möglich?
Juristische Klärung?
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Das Thema ist spannend und gehört auch dringend in einem Forum für Lehrkräfte diskutiert.
Wie ja insgesamt das Thema Verbeamtung von Lehrern und die Ungerechtigkeiten, die sich
daraus und aus Eingruppierungen etc. ergeben.

Aber langsam verlassen wir doch deutlich das Thema bzw. den Titel des Threads. Ich fänd es
schade, wenn Teilnehmer zum Thema nichts schrieben, nur weil sie hier einen anderen
Gegenstand vermuten.
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https://www.lehrerforen.de/thread/55978-jahresvertr%C3%A4ge-ohne-bezahlte-sommerferien-weihnachtsgeld-
noch-m%C3%B6glich-juristisch/?postID=616461#post616461
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