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Ach man, Chillpaprika, ehrlich, du hast dich nie vertan, oder? Als ich es getippt hatte, habe ich
nicht wirklich nachgedacht. Aber das Kollegen nur E 9 bzw. E 10 bekommen, weiß ich oder dass
Lehrer eben nur E11 kriegen. Ich finde es einfach zu simple zu sagen: "na, wenn sie halt die
Qualifikation nicht haben...". Letzen Endes sind die Gehaltsunterschiede zu groß und auch E13
ist nicht gleich A13, als Beamter steht man eben immer etwas besser da und sei es alleine
schon, wenn man die Regelung im Krankheitsfall sieht.

Es ist aber eine unendlich Diskussion und die Realität sieht nun einmal so aus, dass eben alle in
etwa die gleiche Arbeit machen, aber bei weitem nicht das gleiche Geld dafür bekommen. Aber
ich werde es nicht ändern und meiner Meinung nach will es auch die Landesregierung nicht
ändern. Also. Bin ich halt mit dem zufrieden, was ich bekomme und schiele nicht auf das Geld
anderer.....

(sorry, bin gerade irgendwie angenervt und dünnhäutig. Liegt aber nicht an euch )
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