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Welches "Programm" meinst du? Seiteneinsteiger sind in BW diejenigen, die ein Ref
durchlaufen haben und mit einer vollen Lehrbefähigung (2.Staatsexamen) abschließen.
Nachdem diese Stellen nur bei einem entsprechend hohen Bedarf ausgeschrieben werden
dürfen, gibt es für erfolgreiche Seiteneinsteiger (= Erfüller) hier in BW keinen Grund auf
befristeten Stellen zu verharren, statt sich direkt auf eine Planstelle zu bewerben.

Interessant wäre das also wohl wahlweise für Erfüller, die sich, sagen wir in der Sek.II über KV-
Verträge am Gym durchhangeln und darauf hoffen über eine Entfristung vielleicht doch noch
irgendwann zumindest eine langfristige Sicherheit (wenn auch keine Planstelle) zu erlangen
oder eben Nichterfüller, die darauf hoffen, auf dem Weg überhaupt eine langfristige berufliche
Perspektive zu erlangen, da ihnen anders als den Erfüllern nicht die Option zur Verfügung steht
sich auf andere Sonderprogramme (für GS, Sek.I oder auch berufliche Schulen) bewerben zu
können.

Ich vermute, aufgrund deiner weiteren Hinweise (SBBZ, 36 Monate), dass es dir letztlich darum
geht: "Unbefristete Beschäftigung von Personen ohne anerkannte Lehramtsbefähigung".

Ich würde dir empfehlen, mit deiner Gewerkschaft darüber zu sprechen, wenn du diesen Weg
gehen möchtest., um dich arbeitsrechtlich beraten zu lassen.
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