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Ich danke schon einmal für die vielen Rückmeldungen. Es eigentlich unglaublich, dass so eine
große Abneigung gegen eine Position als SL. Wenigstens weiß ich nun, dass sich der Aufwand
und die Verantwortung für viele nicht lohnt. Wobei ich vollstes Verständnis dafür gerade in
Zeiten von Corona und dem Hygiene-Maßnahmen-Roulette habe. 

Dadurch, dass ich noch nie an einer schulleitungslosen Schule war, stellt sich mir die Frage, wie
das dann eigentlich gehandhabt wird? Werden die Nächsthöheren (Konrektoren etc.) bspw.
verpflichtend herangezogen? Organisiert das Kollegium selbst die Schule? Übernimmt Jemand
vom Schulamt die Leitung?

Zudem: Es gibt ja für manche Bundesländer den Studiengang des Schulmanagements den es
abzulegen gilt, um die Position eines SL zu erhalten. Ich weiß nicht, ob das überall ist. Sprich
wenn sich Jemand dann mal für die Leitung findet, muss diese ja dann über zwei oder drei Jahre
hinweg ausgebildet werden, bis diese die Position einnehmen kann? Sehe ich das richtig? Das
könnte nämlich einen Teil der offenen Stellen erklären, da die antretenden Personen vielleicht
noch in der Weiterbildung sind. 
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