
Wieso fehlen so viele Schulleiter?
Beitrag von „kleiner gruener frosch“ vom 8. Juli 2021 21:42

Was passiert, wenn sich kein Schulleiter findet:

a) es gibt einen Konrektor, dann übernimmt der das kommissarisch. Fürs Konrektor-Gehalt. Ich
hatte das für gut 13 Monate an meiner alten Schule. Bewerben wollte ich mich da aber
trotzdem nicht als Schulleiter.

Ich kenne aber Schulleiter, für die das der letzte Anstoß war. "Wenn ich eh kommissarisch die
Arbeit habe, kann ich dafür auch mehr Geld bekommen.

Was hat man von der kommissarischen Schulleitung? Erst einmal nichts - außer

Erfahrung
Schulamt hat einen guten Eindruck (deswegen bin ich wahrscheinlich eines Morgens
aufgewacht und war plötzlich Schulleiter im Paradies*
Ab einer kommissarischen Tätigkeit von einem Jahr braucht man die SLQ-Fortbildung
nicht machen. (Wobei ich die jedem empfehlen würde.)
Entlastungsstunden hat man natürlich auch.

b) es gibt keinen Konrektor, dann übernimmt in der Regel der/die Dienstälteste die Aufgabe.
Was hat man davon? Siehe a)

c) Ich wurde als Konrektor auch schon einmal (freiwillig) mit einer halben Stelle für einige
Monate an eine andere Grundschule abgeordnet, der Schulleiterposten unbesetzt war. Was hat
man davon? Man kann sich die Schule anschauen und überlegen, ob man sich bewerben
möchte. Außerdem siehe a)

Ich glaube, viele andere Möglichkeiten gibt es nicht.

kl. gr. frosch

* Nein, ich bin natürlich nicht morgens aufgewacht und war Schulleiter. Aber der Schulrat ist bei
einer Veranstaltung auf mich zugekommen und hat mich explizit gebeten, dass ich mich doch
im "Paradies" bewerben möge.
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