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Etwas wird bei einem solchen Verhalten allerdings vergessen: Es gibt immer einen weiteren
Dienstältesten.

So unschön die Lage ist: Wenn die Schulleitung nicht besetzt ist, die Konrektorstelle entweder
nicht besetzt ist oder auch erkrankt: dann zieht man an einem Strang.
Hier ist es immer wieder Thema, wie anstrengend unser Job ist, wie belastend es ist und wie
"ferienreif" viele schon lange vor den Ferien sind (und dieses Jahr gibt es auch noch Corona!). In
diesem Thread reden wir darüber, wie anstrengend der Schulleitungsjob ist und jetzt wird
suggeriert bis direkt unterstellt, dass die Krankschreibungen einer Dienstältesten, die neben
ihrem normalen Job alle Schulleitungsgeschäfte führen muss (entweder gibt es keine
Konrektorstelle oder sowohl SL als auch st. SL sind vakant oder krank), und das ohne
vorangegangene Fortbildung!, Fake bzw. aus Trotz sind? Schon auf die Idee gekommen, dass
nicht jede*r Super(wo)man ist und es nunmal nicht wirklich zu schaffen ist. Eine "ganz normale"
Lehrkraft, die vorher keine Führungsposition hat (an einem Gym/BK/großen System gibt es
wenigstens zwischendurch die Stufenkoordinationen, die schon mehr mit Verwaltungskram zu
tun haben), hat wirklich das Recht, zusammenzubrechen.

Wer jetzt von sich glaubt, dass er / sie von heute auf morgen neben seinem Deputat und
sonstigen Aufgaben die Schule schmeißen kann, darf den ersten Stein werfen.

1https://www.lehrerforen.de/thread/56775-wieso-fehlen-so-viele-schulleiter/?postID=643154#post643154

https://www.lehrerforen.de/thread/56775-wieso-fehlen-so-viele-schulleiter/?postID=643154#post643154

