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Zitat von Kris24

Wie sieht dein Vertrag aus? Meiner dauerte grundsätzlich bis 31. Juli, egal wann die
Sommerferien beginnen. (Ist eigentlich bei allen unbefristeten Angestelltenverträgen
der Fall, soweit ich sie kenne - gab bei uns mal Probleme, als die Sommerferien erst am
2. August begannen, wir mussten gleich mehrere Kollegen (Pension, Angestellte, die
gekündigt hatten, um woanders zu beginnen) die letzten 2 Tage ersetzten. )

Guter Einwand, den ich ehrlich gesagt noch nicht konkret bedacht habe. Laut meinem
unbefristeten Vertrag gelten die Bestimmungen des TV-L, woraus sich vorgeschriebene
Zeiträume bis zum Quartalsende ergeben. Wenn ich das richtig verstehe, müsste ich dann
bereits mit sechs Wochen Vorlauf zum 30.06.22 kündigen, also auch noch während dem
Schuljahr. Der 31.07.22 wäre natürlich auch finanziell interessanter. Möglich wäre wohl auch
ein Auflösungsvertrag. Hier lasse ich mich wohl besser mal rechtlich von der GEW beraten,
damit es dann nicht an irgendwelchen Formalitäten hängt.
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