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Letztlich gibt es in den Schulen zu wenige Möglichkeiten, auch verdiente, darüber krank
gewordene KollegInnen zu unterstützen, sodass sie im System bleiben könnten.

Viele könnten sicher Hausaufgaben betreuen, hätten viel Erfahrung, die für Inklusion,
Alphabetisierung in kleineren Gruppen, Förderung hilfreich wäre. Es wäre auch hilfreich,
Mitarbeitende für die vielen außerunterrichtlichen Aufgaben zu haben, die den Laden kennen.
Aber das ist dem Land zu teuer.

Erkrankt man länger und muss aus dem Dienst, geht man mit Abschlägen. Die Bedingungen
ändern sich immer wieder, ich kenne mehrere Lehrkräfte, die dann doch versuchen, noch eine
Weile durchzuhalten und irgendwie weiterzuamchen, um die Abschläge zu verringern und die
Pension zu erhöhen.
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