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Wenn es einen Überhang an Gymnasiallehrkräften gibt und weiterhin einen Mangel in GS+SekI-
Schulen, werden die Länder auf verschiedenen Wegen versuchen, mit Gymnasiallehrkräften
den Mangel abzumildern. Das geschieht jetzt auch schon:

Es gibt Stellenzusagen für Gymnasiallehrkräfte, die zunächst 1-3 Jahre an eine andere
Schulform abgeordnet werden,

es gibt 1/2-Jahres und Ganzjahres-Abordnungen von Gymnasiallehrkräften,

in BY gibt es die Möglichkeit der Nachqualifizierung von Gymnasiallehrkräften für GS/SekI

...

Auch wird darüber gesteuert, dass Stellen an GeSas bevorzugt für Gym-LuL ausgeschrieben
werden, sodass ausgebildete SekI-Lehrkräfte dann nur an den anderen Schulformen eingestellt
werden können.

Ähnlich wie bei Quereinsteigenden kann man sich dann womöglich auch als Gym-LuL auf offene
SekI-Stellen an anderen Schulen bewerben und dort eine Stelle (zu A12) besetzen.
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