Self-Care im Lehrerberuf

Beitrag von , Catania“ vom 11. Oktober 2021 15:13

Zitat

Was spricht dagegen, dass der Vater Teilzeit arbeitet anstelle der Mutter?

In vielen Bereichen ist das nicht méglich, oder anders formuliert: Vom Arbeitgeber absolut nicht
gewollt (tatsachlich teilweise kundenbedingt auch schlecht umsetzbar). Das trifft je eher zu, je
héher die Position im Unternehmen ist - und das sind wir beim Thema MANNER - diese
Positionen haben eben immer noch weit mehr Manner inne als Frauen. Und naja, der Verdienst
(des Mannes) ist dann oft auch weit héher als der der Frau (Lehrerin). Klar, KANN man darauf
verzichten, aber wer will das schon. Seien wir mal ehrlich.
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