Self-Care im Lehrerberuf

Beitrag von ,kodi“ vom 12. Oktober 2021 18:01

Man kann sich das schoén reden, aber der Vertretungsplaner erkennt in der Regel jedwedes
Muster in den Fehlzeiten.

Das muss man in der Position auch, denn nur so kann man einen halbwegs guten
Vertretungsplan fir die kommenden Tage vorplanen.

Ich schatze, dass bei uns die Trefferquote hinsichtlich der Einschatzung, ob eine Abwesenheit
auch am Folgetag vorliegen wird, bei ca. 80% liegt.

Mit Tratschen oder ahnlichem, hat das erst einmal nichts zu tun. Ich kenne auch keinen
Vertretungsplaner, der Gber Kollegen auBerhalb des Leitungsteams redet.
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