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Palim

Was mich interessiert ist eine breite Diskussion des Themas, weil es sowohl,positives als auch
sehr fragwürdiges zu berichten gibt. So finde ich es auf der einen Seite gut, wenn zusätzliche
Professionen in Schule eingebunden werden. Jedoch Stelle ich mir dies als zußätzliche
Ressource vor. Das mir aber jede MPT Kraft von den Stellenplanern als eine Sonderpädagogen
Stelle angerechnet wird (NRW)und ich für jede eingestellte MPT Kraft einen Sonderpâdagogen
weniger einstellen kann ist eine Sauerei.

Es gibt nur eine sehr vage Stellenbeschreibung durch den Arbeitgeber (ich vermeiden den
Begriff Dienstherr, denn eine Verbeamtung ist ja nicht vorgesehen). Letztlich ist die SL für die
genaue Ausgestaltung verantwortlich. Das Tâtigkeitsprofil kann also an Schule x ein ganz
anderes sein als an Schule y. Bei einem Wechsel der SL kann es Dir also passieren, dass Du
etwas ganz anderes machst als vorher. Eigentlich unterliegt das der Mitbestimmung nach LPVG.
Da aber die Schulleitungen die Ausgestaltung übernehmen sollen, müssten die Lehrerräte
zustândig sein. Und das ist nur der Anfang einer Kette von Fragen, die sich bei diesem Thema
stellen?!
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