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Zitat von Roswitha111

Zum letzten Satz: schön, wenn das überhaupt möglich ist. In dem Unternehmen, für
das mein Partner tätig ist, werden große Teile der Büroflächen abgebaut. Die MA sollen
zukünftig keinen festen Arbeitsplatz mehr haben, sondern sich nach Voranmeldung
Arbeitsplätze mit anderen teilen (montags Person A, dienstags Person B…) ohne
Anspruch auf einen bestimmten Arbeitsplatz. Dadurch wird Arbeiten im Büro
unattraktiv. Der AG wünscht sich explizit einen Präsenzanteil von max. 50% in den
meisten Abteilungen.

Könnte ganz gut für sinkende Preise bei Büroflächen sein, vielleicht werden einige Büroflächen
auch in Wohnungen umgewandelt, was dann der Wohnungsmarkt entspannen könnte.

1https://www.lehrerforen.de/thread/57485-was-bleibt-was-pr%C3%A4gt/?postID=662906#post662906

https://www.lehrerforen.de/thread/57485-was-bleibt-was-pr%C3%A4gt/?postID=662735#post662735
https://www.lehrerforen.de/thread/57485-was-bleibt-was-pr%C3%A4gt/?postID=662906#post662906

