Freistellung vom Dienst wg. "Kind krank" (alter als
12) moglich?

Beitrag von , Catania“ vom 22. Oktober 2021 20:39

Hallo!

"Kind krank"-Tage sind i.d.R. nur bis zum Alter von 12 Jahres des Kindes mdglich. Gibt es
darUber hinaus Moglichkeiten, sich bei schweren Erkrankungen des Kindes (Betreuung etc.)
irgendwie vom Dienst freistellen zu lassen (insbes., wenn mehr als vielleicht nur ein paar Tage
notig sind)?

Falls es eine Rolle spielt: Es geht um ein Angestelltenverhaltnis (nicht verbeamtet).

https://www.lehrerforen.de/thread/57519-freistellung-vom-dienst-wg-kind-krank-%C3%A4lter-als-12-
mM%C3%B6glich/?postID=663814#post663814 1
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