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Hallo!

"Kind krank"-Tage sind i.d.R. nur bis zum Alter von 12 Jahres des Kindes möglich. Gibt es
darüber hinaus Möglichkeiten, sich bei schweren Erkrankungen des Kindes (Betreuung etc.)
irgendwie vom Dienst freistellen zu lassen (insbes., wenn mehr als vielleicht nur ein paar Tage
nötig sind)?

Falls es eine Rolle spielt: Es geht um ein Angestelltenverhältnis (nicht verbeamtet).
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