Umfrage Impfstatus

Beitrag von ,,Antimon“ vom 24. Oktober 2021 16:46

Da hast Du véllig recht. Und in so einem wirklich glasklaren Fall ist man als Kollegin auch
*verpflichtet*, das Verhalten den Vorgesetzten zu melden. Das hat ja mit "verpetzen" nichts zu
tun, es geht ja nicht um stinkende Socken oder so. Mehr als das kannst Du dann aber auch

nicht tun.
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