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Zitat von PeterKa

Die Dauerkranken und Schwangeren werden aber doch hoffentlich bei euch nicht ad
Hoc vertreten. Da deren Ausfall ja planbar ist/war und nicht kurzfristig anfällt, können
Mittel beantragt werden, mit denen dann langfristig Vertretungskräfte eingestellt
werden können.

Aber nicht, wenn du dich Woche um Woche krank schreiben lässt.

Und bei den Schwangeren ist es ja so, dass sie prinzipiell arbeiten, jedoch nach jedem Corona
Fall 2 Wochen raus sind.

Dafür gibt es auch keine Vertretungskraft.
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