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Zitat von Anna Lisa

Aber nicht, wenn du dich Woche um Woche krank schreiben lässt.

Und bei den Schwangeren ist es ja so, dass sie prinzipiell arbeiten, jedoch nach jedem
Corona Fall 2 Wochen raus sind.

Dafür gibt es auch keine Vertretungskraft.

Auch wenn das Woche für Woche geht, ist es vorhersehbar. Insbesondere kann dein SL mit der
Bez.Reg reden und dort die Situaton klarstellen. Diese kann dann entsprechende Mittel
freigeben.

Wenn die schwangere Kollegin nicht auf Grund eigener schwangerschaftbedingter Probleme
ausfällt, sondern nur je 2 Wochen nicht in der Schule arbeiten darf, kann sie zu Hause arbeiten,
den Unterricht vorbereiten, ggfs. per Videokonferenz unterrichten usw. Dann fallen in der
Schule dafür deutlich weniger Vertretungsstudnen an, als gedacht.
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