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Nun ja. In meinem Fall geht es um ein Angestelltenverhältnis, ich bin nicht verbeamtet.

Dann muss diese Möglichkeit beantragt werden. Zwar sehe ich auf die Schnelle im Gesetz nicht,
wie lange vorher. Aber allein eine Verlängerung ist "spätestens sechs Monate vor Ablauf der
genehmigten Beurlaubung" zu stellen. Da möchte ich nicht wissen, wie lange vorher ich den
Erstantrag stellen muss UND, wie lange das dann dauert, bis es bearbeitet wird (...)
(Erfahrungsgemäß in unserem Schulamt zig Monate.)

Das ist aber nicht die Situation, über die wir hier reden. Es geht um einzelne Tage oder
vielleicht etwas mehr, die man SPONTAN benötigt, also tatsächlich von heut auf morgen.

Ich habe meine SL nach Sonderurlaub gefragt (sie wusste, weswegen). Antwort: Kann ich Ihnen
nicht geben.

(Es wurde eine andere Möglichkeit gefunden, dazu möchte ich mich hier jetzt aber nicht weiter
äußern.)
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