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Zitat von gingergirl

Er kann die Tage schon nehmen, wird halt nicht dafür bezahlt.

Laut seinem Arbeitgeber müsste er dafür einen Urlaubs- oder Gleitzeittag nehmen...?

Zitat von gingergirl

Wer sich aus der Solidargemeinschaft gesetzliche Krankenversicherung ausklinkt, kann
nicht nur die "Vorteile" genießen, sondern muss gegebenenfalls unbezahlt das Kind
betreuen.

Äh... wie bitte? Hab ich das verlangt? Ich habe nur erklärt, wie die Situation ist, völlig neutral.
Ich habe mich nicht beschwert.

Den Spruch finde ich leicht überflüssig...
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