Corona-Sonderzahlung im offentlichen Dienst

Beitrag von ,,MarcM“ vom 30. November 2021 12:35

Zitat von Nymphicus

An deiner Schule werden materielle Ressourcen verarbeitet?

Naturlich nicht, aber zu glauben, eine gute Geschaftsfihrung ist ein Garant fur unbezwingbaren
Erfolg, egal wie das Geschaftsmodell aussieht und egal, welche auBeren Einflisse auch
kommen maogen, ist absolut nicht realitatsnah.

Mal zurick zum Thema:

- Einmalzahlungen pauschal Uber alle Entgeltgruppen sind auch in der vielgepriesenen Chemie-
und Metallindustrie keine Seltenheit. Oft sogar die Regel, wenn die Tarifverhandlungen langer
dauern, als die Laufzeit des Tarifvertrages. Das Thema ist dann das gleiche, die Intensitat der
Gerechtigkeitsdiskussion héchstwahrscheinlich nicht.

- Ja, die Tarifrunde und die Einmalzahlung erhéhen unseren Lebensstandard nicht sonderlich

- Ja, wir haben eine hohe Inflationsrate und die Gehaltsanpassung kompensiert dies nicht
komplett

- Anderswo gibt es auch nicht unbedingt mehr

- Auch andere Berufsgruppen spuren die hdheren Preise und deren Gehalt wird auch nicht in
groflerem Umfang angepasst

- Ja, es gibt Leute, die zuletzt ihr Gehalt ordentlich steigern konnten

- Nein, nur weil einzelne Personen einen Vorteil erhalten haben, geht es nicht allen anderen
schlechter
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