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Ich finde schon, dass auch "normale" Lehrer in gewisser Weise Führungsverantwortung haben:

Sie organisieren für ihre Klassen/Schüler den Arbeitsablauf
Sie legen zum Teil die Arbeitsziele/Lernziele fest, zumindest die Feinlernziele.
Sie tragen die Verantwortung für die (Arbeits-) Leistungen der Schüler... sowohl von den
Vorgaben her, als auch vom externen Anspruch durch Schüler und Eltern.
Sie sanktionieren bis zu einer gewissen Grenze autonom Fehlverhalten und
Minderleistungen.

Sicher ist die Qualität der Führungsverantwortung nicht gleichgestellt mit der eines Schulleiters
oder vieler Gruppenleiter/Chefs in der Wirtschaft, weil sie inhaltlich und organisatorisch auf
einen relativ engen Bereich begrenzt ist, der auch in der Regel von mehreren Lehrkräften
geteilt wird.
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