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Da stimme ich dir zu Tom123 ! Ich kenne keine Grundschule bei uns in der Stadt, die nicht
einen Überlastungsantrag gestellt hat. A12 ist für die Arbeit, die wir leisten einfach nicht
gerecht.

Für mich ist die Diskussion in eine völlig falsche richtig gegangen. Verantwortung wurde hier
meist mit Personalverantwortung in Verbindung gebracht. Ich würde Verantwortung eher darin
sehen, dass wir Grundschullehrkräfte dafür sorgen, dass die Kinder schreiben und lesen lernen.
Wir legen den Grundstein für all das, was noch kommt. Damit möchte ich keine anderen
Lehrkräfte "kleiner" reden, sondern ich finde einfach, dass auch wir nach A13 bezahlt werden
sollten. Ich kenne keine Lehrkraft, die "weniger" arbeitet, als hier auch schon erwähnt wurde.
Meine Kolleg:innen und ich arbeiten alle "zu viel". Immer mehr werden krank... und da spreche
ich nicht nur von meinem Umfeld, sondern das schreiben mir auch fast täglich Lehrkräfte auf
den Sozialen Netzwerken. Ich finde, das ist eine beängstigende Entwicklung. Denn wenn hier
nicht über kurz oder lang eine Wertschätzung unserer Arbeit erfolgt, sehe ich das System - was
ohnehin schon sehr holprig ist - einbrechen.
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