Gezielte Sabotage durch Kollegen - Hilfe!
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Das hort sich wirklich Gbel an und ist sicher eine unangenehme Situation. Wenn das schon so
eskaliert ist und Gesprache nicht mehr weiterfihren, sind vit. hartere Gangarten angezeigt.
Intern kdme hier die Inpflichtnahme der Schulleitung im Rahmen ihrer Flrsorgepflicht in Frage,
die dem Kollegen klar zu machen hatte, dass dieses Verhalten nicht langer toleriert wird. Da
hier ggf. gemauert wird und das nicht zum Erfolg fihrt, kdme evtl. auch der Rechtsweg in
Frage.

Je nach Inhalt kénnte eine Uble Nachrede vorliegen, gegen die man vorgehen kann. Das muss
nicht gleich ein Verfahren sein, was man eh als Privatklage anregen miusste. Es reicht bereits
das Erwirken einer strafbewehrten Unterlassungserklarung mit vereinbarter Vertragsstrafe.
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