
Stellv. Schulleitung - Mehrarbeit dokumentieren
möglich / sinnvoll ?
Beitrag von „Boddis90“ vom 7. Januar 2022 16:30

Danke für die zahlreichen antworten.

Seph :
- Genau, die Arbeit ist einfach nicht schaffbar. Beispielsweise betreue ich aktuell 2
Leistungskurse (13. und 11. Jhg), muss also das Abi einreichen (nicht zentral). Nun könnte man
sagen: Selbst Schuld, ich mache ja den Plan. Wir haben aber kaum Lehrkräfte in meinen
Fächern.
- Es fehlen uns darüber hinaus 2 Funktionsstellen - 1 krankheitsbedingt, die zweite Babypause
bis August. In SH erhält man dafür natürlich Ersatz, aber in Form von Vertretungslehrkräften,
denen wir die Aufgaben der Funktionsstellen einfach nicht zutrauen, weil 0. Semester oder
diese wenig Erfahrung haben. Es wird ab August sicher besser, aber selbst im Anschluss wird es
knapp durch Vertretungsunterricht, nicht besetzten Unterricht etc. .
Wir delegieren schon Vieles und wir arbeiten effektiv.

In SH sind meineswissens "nur" die Arbeitsstunden von Beamten definiert auf 41 Stunden im
Durchschnitt.

und

"Die durchschnittliche wöchentliche Höchstarbeitszeit von 48 Stunden einschließlich der
Mehrarbeitsstunden ist zu beachten. Wird die Beamtin oder der Beamte durch eine dienstlich
angeordnete oder genehmigte Mehrarbeit mehr als fünf Stunden im Monat über die
durchschnittliche Wochenarbeitszeit hinaus beansprucht, ist ihr oder ihm innerhalb von zwölf
Monaten für die über die durchschnittliche Wochenarbeitszeit hinaus geleistete Mehrarbeit
entsprechende Dienstbefreiung zu gewähren. Ist die Dienstbefreiung aus zwingenden
dienstlichen Gründen nicht möglich, so können an ihrer Stelle Beamtinnen und Beamte in
Besoldungsgruppen mit aufsteigenden Gehältern eine Entschädigung erhalten."

Was für mich auch bedeuten würde, dass es eine "Zusatzbesoldung" für die Mehrarbeit geben
müsste?

https://www.gesetze-rechtsprechung.sh.juris.de/jportal/?quell…jlr-AZVOSHV10P2

Anyway, ich starte erstmal mit der Dokumentation mit Aufgaben und Arbeitszeit.

Die nächsten 30 Jahre werde ich nämlich nicht das Pensum schaffen :-).
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