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Zitat von yestoerty

Dann musst du aber auch bedenken, dass scheinbar beförderte Leute schneller
arbeiten. Die Beförderung auf A14 bedeutet 2 Stunden weniger Entlastung und die
Beförderung auf A15 weitere 2 Stunden Entlastung weniger.

Und die Aufgaben der Funktionsstellen müssen dann an andere Kollegen gegen
Entlastung delegiert werden.

Wo hast du das denn her?

Eine Beförderung bedeutet doch nicht automatisch eine bestimmte Anzahl weniger an
Entlastungsstunden. Der Kollege, der die Aufgaben von dir Übernimmt sollte/muss genau sollte
viel Entlastung erhalten. Da A14 Stellen funktionsgebunden sind, bekommst du für deine neue
Funktion natürlich oft gar keine Entlastung. Dei Verteilung der Entlastungsstunden hat bei euch
doch bestimmt auch die Lehrerkonferenz einmal beschlossen.

A15 Stellen werden bei uns oftmals aus dem Schulleitertopf mit Entlastung versorgt, die sind ja
sowieso unabhängig von dem der A14 Kollegen zu verteilen.
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