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Zitat von yestoerty

Ich hab gut verhandelt. Hab 2 Kurse für Dezember und Januar übernommen und dem
stellvertretenden Schulleiter vorgerechnet wie viele Stunden Mehrarbeit das wären, wie
viel Zeit ich aber de facto benötige (weil beide Klassen auch Klausur schrieben und ich
dann alle 4 Prüfungsvorschläge überarbeiten musste) und hab dann statt Mehrarbeit
abzurechnen je eine halbe Deputatsstunde für Vertretung in meine UV eingetragen (ok,
werde beide Kurse auch im nächsten Halbjahr unterrichten müssen... Hab daher die
Stunden auf Vollzeit aufgestockt ab Februar.)

Hört sich meiner Meinung nach nicht nach gut verhandelt an. 2 Kurse jeweils 3 Stunden im Dez
(3 Wochen) und Januar (3 Wochen) sind 36 Wst. Das ist auf 40 Wochen Unterricht gerechnet
fast 1 Wst/Woche oder wenn du die Stundenerhöhung nur im 2ten Halbjahr hast, dann sinn es
sogar 2 Wst/Woche.

Der Mehrarbeit hättest du auch nicht zustimmen müssen. Dann hätte dein SL jemanden
anderen für einen der beiden Kurse finden müssen. Aufstockung er Teilzeitstunden ist für die
Schulleitung sicherlich der unproblematiste und einfachste Weg, aber für die Kollegen nicht
immer ratsam.
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