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Boni nach Leistung kann nur ein Besoldungssparmodell sein, weil man theoretisch zumindest in
Kauf nehmen müsste, dass überdurchschnittlich viele Lehrkräfte sich ins Zeug legen bzw. ihre
Leistung angesichts der Aufgabenvielfalt ohnehin "gut" ist. Dann müsste man mehr Geld
ausgeben als womöglich geplant. Und spätestens dann würden diese Boni an absurde
Bedingungen geknüpft werden und darüber hinaus gedeckelt werden.

Ansonsten ginge das nur über eine Absenkung der Eingangsbesoldung, die dann durch die Boni
auf das ursprüngliche Level oder ggf. geringfügig darüber hinaus angehoben würde.

Kann man machen. Erdnüsse - Affen.
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