
Wie viel Arbeit in den Ferien als Stellvertretende
Schulleitung?
Beitrag von „chilipaprika“ vom 31. Januar 2022 15:56

@karuna: das kann auch manchmal einfach an einem schlechten Moment hängen, wo man mit
dem falschen Ohr hört.

Auch mit kleinen Kindern kann man Vollzeit arbeiten, Beförderungsstellen haben, einen
Nebenjob haben, etc.. man kann alles.
Jeder*r versteht es wahrscheinlich.

Wenn man aber mit dem falschen Ohr (oder die Formulierung ist unglücklich gewählt) hört,
dann denkt man nur, dass man bei einer zukünftigen engen Kooperation vielleicht doch mehr
auf sich nehmen muss, weil die Kinderbetreuung nicht sicher ist, oder dass die Person zb sagt
"klar, ich mache in der Schulzeit mehr, in den Ferien kann ich nicht", und kriegt selbst Panik,
weil man selbst keine Lust hat, 4 Wochen in den Sommerferien Dienst zu übernehmen.
Je nachdem, was man für ein gebrandmarktes Kind ist, will man kein Risiko eingehen und
versteht die sachliche, nette Anfrage als Absicherung für die Zukunft.
Ich würde sowas auch nicht unbedingt fragen. Ich habe ähnliche naive Fragen schon gestellt
und im Nachhinein bin ich sicher, dass sie mir negativ ausgelegt worden sind.
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